
No. 
CO202408 
 
募集ポスト 
セキュリティサービス企画担当 
 
採⽤部署 
コンサルティングサービス部 
 
業務内容 
コンサルティングサービス部では、⼤⼿⺠間企業や公官庁などのお客様に対して、情報セキュリティ/サ
イバーセキュリティに関わるコンサルティングやインシデントレスポンス・脆弱性診断、脅威インテリ
ジェンス提供や脆弱性管理・UEBA 等各種プラットフォームサービスと幅広いセキュリティサービスを
提供しています。 

これらのサービスは内製のものだけではなく、既存サービスの組合せにより付加価値を⾼めるもの、外
部のサービスに既存サービスを組合せたもの等があり、新たなサービスの開発には幅広い知識に基づく
サービス企画⼒が求められます。 

昨今のクラウド推進や働き⽅改⾰の流れの中、複雑化が進むお客様情報システムに対し、様々なセキュ
リティ対策が求められています。その複雑な要望に対して迅速なサービス開発が求められていることか
ら、セキュリティサービスに関する企画担当を担っていただく⽅を募集します。 

＜サービス企画業務＞ 
 既存プロフェッショナルサービスの組合せまたは外部サービスと既存サービスの組合せによる新た

なセキュリティサービスの企画⽴案、サービス開発(事業計画策定を含む) 
 コンサルティングサービス部内各チーム/サービス横断での企画業務 
 外部セキュリティサービスやプロダクトに関する評価 
 コンサルティングサービス部収益管理(サービス別収益管理) 

など 
 
必要な経験・能⼒・資格 
必須条件： 
(1) ⼀般的な IT スキル（基本情報技術者、またはそれ相当の知識、スキル） 
(2) ⼀般的なビジネススキル（メール、コミュニケーション、ドキュメント作成） 
(3) Windows（Microsoft 365 含む）または Linux の利⽤経験 
 
下記、いずれかを満たす⽅ 
(1)情報セキュリティ/サイバーセキュリティ分野におけるサービス企画・開発業務経験 
(2)情報セキュリティ/サイバーセキュリティ対策導⼊・運⽤経験 



(3)情報セキュリティ/サイバーセキュリティソリューション（製品/サービス）導⼊経験  
(4)情報システム開発・運⽤経験  
 
あると望ましい経験・能⼒・資格 
 CISSP、CCSP、CISA、情報安全確保⽀援⼠もしくはそれ相当以上の資格 
 英語によるビジネスコミュニケーションスキル（TOEIC 800 点以上） 

 
勤務地 
東京 23 区内 
※2024 年 1 ⽉現在のリモートワーク実施率は 9 割以上 
 
募集⼈数 
若⼲名 
 
雇⽤形態 
正社員（試⽤期間 4 カ⽉） 
 
勤務時間 
９：００−１７：３０ 
試⽤期間後、フレックス勤務（コアタイムなし） 
 
休⽇、休暇 
完全週休２⽇制（⼟、⽇）、祝⽇、年次有給休暇、夏季休暇、年末年始休暇 他 
 
給与・⼿当 
役割給（職務内容に応じて決定します）及び 
業績給（成果達成度合いに応じて⽀給します） 
その他：通勤費(全額⽀給）、時間外⼿当、休⽇⼿当、深夜⼿当、リモートワーク⼿当 他 
 
福利厚⽣ 
健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険、企業年⾦基⾦、社員持株会、住宅補助 他 
 
退職⾦ 
無し 


